OPKUS veiklos standartas
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Du kartus per metus organizuoti viso personalo susirinkimus, skirtus apzvelgti ir aptarti
pagrindines mokykloje jau jgyvendintas ir numatytas paty¢iy prevencijos priemones.

Per vienerius mokslo metus organizuoti ne maziau kaip penkis MSG susitikimus.

Naujiems darbuotojams organizuoti maziausiai vienos dienos trukmés jvadinius OPPP
mokymo Kkursus.

Mokymy apklausg Olweus klausimynu vykdyti vieng karta per mokslo metus (rudenj).
Budé¢jimo per pertraukas plang perzitréti, kritiSkai jvertinti ir, esant reikalui, koreguoti bent
vieng kartg per mokslo metus.

Klasiy vadovams ir/arba kitiems darbuotojams kiekvieng ménesj vesti ne maziau nei dvi
Olweus klasés valandéles (patyCiy ir panaSiomis temomis).

Kiekvienais metais patyCiy tema diskutuoti ne maziau nei dviejuose mokiniy tarybos
susirinkimuose.

PatyCiy tema turi tapti jprastine pokalbiy su mokiniais tema.

Kiekvienais metais i§samiai informuoti tévus/globéjus apie mokyklos patyCiy prevencijos ir
problemy sprendimo darbg bent viename klasés tévy susirinkime bei bendruose tévy ir
mokytojy susitikimuose (pavasarij).

Visiems darbuotojams susipaZinti ir sugebéti naudotis OPPP procediiromis, sprendziant
patyCiy atvejus.

Mokykla turi sukurtas ,,drausminimo kopetéles*, kurios perzitirimos kiekvienais metais ir jei
bitina — koreguojamos.

Kiekvienais metais rengiamas kokybés uztikrinimo planas.



