PLUNGES SENAMIESCIO MOKYKLOS 2021- 2022 M.M. MOKYKLOS
VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO ATASKAITA

Vidaus jsivertinimas bendruomenei padeda atpaZzinti stiprigsias ir silpngsias veiklos sritis ir
tikslingai suplanuoti kaita, orientuotg ; ugdomosios veiklos kokybés gerinima.

2021 m. lapkri¢io — gruodzio mén. mokykloje atliktas platusis jsivertinimas. Atsizvelgiant }
placiojo jsivertinimo rezultatus ir tobulintas sritis 2022 m. mokyklos veiklos kokybés isivertinimui
pasirinktas teminis (giluminis) jsivertinimo budas.

Teminiam jsivertinimui pasirenkama sritis, tema ar siauresnis veiklos aspektas atidesniam
kokybés biivio tyrinéjimui. Teminis vertinimas atliekamas be isankstinés nuostatos. Juo i§ pradziy
siekiama konstatuoti padétj, o surinkus pakankamai jrodymy, interpretuojama ir vertinama
pasirinktoji tema.

Mokyklos veiklos kokybei tirti buvo vadovaujamasi dokumentais: ,,Mokyklos,
igyvendinanc¢ios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés isivertinimo metodika®“, patvirtinta
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V- 267 ir
,Bendrojo ugdymo mokykly veiklos kokybés jsivertinimo rekomendacijomis®.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo organizavimo etapai:

1. Pasirengimo etapas. jo metu diskutuojama ir priimamas bendras sprendimas dél pagrindinio
motyvo pasirinkti tam tikrus jsivertinimo aspektus, dél jsivertinimo atlikimo budo.

2. Jsivertinimo plano parengimo etapas. Jo metu apibréziami jsivertinimo tikslai, numatomi
dalyviai ir jy funkcijos, duomeny $altiniai, respondenty grupés, sukonkretinami rodiklio detaliajame
apraSyme nurodyti kokybés pozymiai pagal mokyklos kontekstg, numatomi duomeny interpretavimo
kriterijai, parengiamas vertinimo eigos planas.

3. Jsivertinimo instrumento (-y) parengimo etapas. Jo metu pasirenkami, parengiami
jsivertinimo instrumentai.

4. Isivertinimo atlikimo etapas. Duomeny rinkimas, analizé, iSvady formulavimas.

5. Atsiskaitymo ir informavimo etapas. Su veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita
supazindinama bendruomené, mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija, Kiti
suinteresuoti asmenys.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg koordinuoja direktorius, Suplanuoja ir jgyvendina -
direktoriaus jsakymu sudaryta Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo grupé. Visi mokyklos
bendruomenés nariai atsakingai dalyvauja jsivertinime ne tik pateikdami ar rinkdami duomenis, bet
ir reflektuoja juos ir prisiima atsakomybe uz veiklos tobulinimo procesus ir sprendimy jgyvendinima.

Nuo 2022 m. pradzios mokykloje vykdomas KK+ (kokybés krepselio) projektas, siekiant

pagerinti mokiniy ugdymo(si) kokybe. Isivertinimo Klausimais sickéme pamatuoti vykstantj pokyt;j -



ar mokiniai geriau supranta mokymosi procesa, biidus ir savo mokymosi poreikius, lengviau juos
paaiskina, ar prisiima daugiau atsakomybés uz savo mokymasi ir lengviau jj valdo?

Ankstesnés apklausos parode¢, kad mokiniai nepakankamai skiria démesio saves vertinimui,
isivertinimui. Mokiniai teigia, kad jiems svarbu mokytis, bet ne visada pakanka jgiidziy tinkamai
isivertinti pazangg, planuoti mokymosi tikslus ir Zingsnius jiems pasiekti.

Vienas i§ svarbiausiy mokyklos tiksly - gerinti mokiniy pasiekimus. Geros mokyklos
koncepcijoje raSoma, kad mokymasis privalo remtis savistaba ir jsivertinimu. Asmeniné mokiniy
paZanga geréja, jei pamokoje mokytojai nuolat tinkamai taiko jvairius jsivertinimo metodus, kurie
skatina mokinius suvokti mokymo(si) procesa, planuoti savo mokymasi, kelti individualius
mokymosi tikslus. Tik mokytojo padedamas mokinys kokybiSkai jsitraukia ] savo pazangos
steb¢jima, pasiekty rezultaty apmagstyma. Kai mokinys geba tinkamai jsivertinti, jau¢ia mokytojo
palaikyma, tada galima tikétis, kad kils ir jo mokymosi motyvacija, gerés pasiekimai.

2022 m. mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo:

Tikslas - issiaiskinti, kiek vertinimas pagrjstas mokytojo ir mokinio dialogu apie mokymosi
s¢kmes, nes¢kmes, rezultatus, moko mokinius savistabos, savivaldos, jsivertinti savo darbg; kaip
mokiniai jsitraukia ] mokymosi pasiekimy jsivertinima, pazangos steb¢jima, pasiekty rezultaty
apmastyma.

Giluminio vertinimo sritis: 2. ,,Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys®.

Rodikliai: 2.1.1. Ugdymo(si) tikslai; 2.1.2. Ugdymo planai ir tvarkara$c¢iai; 2.1.3.
Orientavimasis 1 mokiniy poreikius; 2.2.1. Mokymosi liikesCiai ir mokiniy skatinimas; 2.2.2.
Ugdymo(si) organizavimas; 2.3.1. Mokymasis; 2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu; 2.4.1.
Vertinimas ugdymui; 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas; 2.4.1. Vertinimas ugdymui; 2.4.2. Mokiniy
jsivertinimas.

Raktiniai ZodZiai: ,Dialogas vertinant® , , Isivertinimas kaip savivoka®, ,,Vertinimo kriterijy
aiSkumas®, ,,Pazanga skatinantis grjztamasis rySys®.

Poky¢iy stebéjimui ir analizei pasirinkti DUOMENU SALTINIALI: tévy, mokytojy ir mokiniy
apklausos sistemoje ,,Office 365 Forms*.

Siekiant gauti duomeny apie pasirinktg sritj 2. ,,Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys* buvo iSsiysti
63 klausimynai mokytojams ir 501 klausimynas mokiniams bei 501 klausimynas mokiniy tévams. 53
mokytojai atsaké j klausimyna, tai sudaro 84%. IS pakviesty 501 4 - 8 klasiy mokiniy anketas uzpildé
268, tai sudaro 53%. IS tiek pat pateikty 4 - 8 klasiy mokiniy tévy anketas uzpildé 218, tai sudaro
44%.



MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ISVADOS

GILUMINIS ISIVERTINIMAS

AukSciausiai jvertinti teiginiai

Mokytoju Mokiniy Tévy

Man svarbu, kad 3,9245 Mokykloje 3,5020 AS Zinau, 3,9083
mokiniams sektysi. taikomos kokius

vienodos jvertinimus

elgesio gauna mano

taisyklés vaikas.

visiems

mokiniams.
Mokytojai jaucia 3,8679 | Dienos 3,4942 AS savo vaikui | 3,8611
atsakomybg uz pamoky pasakau, ko
ugdymo proceso tvarkarastyje tikiuosi i$ jo
kokybe. yra ir sunkiy mokymosi.

pamoky, ir

lengvy

pamoky.
Mokytojai jaucia 3,7925 | Mokytojai 3,4463 AS tikiu, kad 3,7005
atsakomybe uz biina mano vaikas
ugdymo proceso patenkinti mokydamasis
rezultatus. atsakymais, gali daryti

jeigu jie pazanga.

pagrijsti.
Mokiniams parodau | 3,7736 | Namy darby 3,4358 Mokytojai laiku | 3,4822
ir paaiskinu, j ka kiekis yra su manimi
mokantis reikia nevienodas susiekia, jei del
atkreipti démes;. (uzduodama mano vaiko kyla

daug, mazai problemy.

arba nieko).
AS turiu ai$kius 3,7547 | ASjsitraukiuj | 3,4331 Mano vaikas 3,4583
mokiniy pazangos darbg grupéje pasakoja, ko jis
vertinimo Kriterijus, ir aktyviai mokeési
kuriy laikausi. jame mokykloje.

dalyvauju.

Zemiausiai jvertinti teiginiai

Mano mokiniai yra 2,9600 | Mokytojai per | 2,4635 Mano vaikas su | 2,5922
iprate planuoti savo pamokas susidoméjimu
mokymosi laikg. mokiniams atlieka namy

skiria darbus.

skirtingas

uzduotis.
Mano pamokose 3,2075 | Mokytojai kai | 2,6723 Mano vaikui tg 2,6324
mokiniai geba kurias pacia dieng
reflektuoti savo pamokas reikia raSyti kelis
mokymasi. jungia atsiskaitymo

(integruoja) su darbus.

kity dalyky

pamokomis.
Mokiniy specialieji 3,2115 | AS aktyviai 2,7117 Mano vaikui 2,7560
mokymaosi poreikiai jsitraukiu vienomis
nustatomi laiku. kuriant dienomis

mokyklos uzduoda labai

gyvenima. daug namy




darby, o kitomis
— labai mazai
arba neuzduoda.
4, Man pavyksta padéti | 3,2115 Mokytojai 2,7395 Mano vaiko 2,7956
silpniau daznai mokytojai
besimokantiems iSmégina domisi jo
mokiniams. pamokose ka poreikiais.
nors naujo.
5. Ugdydama 3,2245 | Prie§ skirdami | 2,7824 Mokytojai 2,8676
talentingus mokinius, uzduotis miisy padeda mano
mokykla mokytojai vaikui jveikti
bendradarbiauja su pasako mums, mokymosi
kitomis kaip jie vertins sunkumus.
institucijomis, rezultatus.
socialiniais
partneriais,
neformaliojo
Svietimo mokytojais.

Remdamiesi apklausy auksc¢iausiai jvertintais teiginiais galime teigti, kad miisy mokykloje yra
gerbiamas kiekvienas mokinys, asmuo ir jis yra priimamas toks, koks yra. Mokytojai teigia, kad
sistemingai, remiantis jrodymais, informuoja visus suinteresuotuosius apie mokiniy pazangg ir
pasickimus, mokiniai bei téveliai pripazjsta, kad gauna pakankamg informacijg apie mokinio
rezultatus, pasiekimus ar mokymosi sunkumus, kad mokiniy Zinios vertinamos jvairiais budais:
pazymiais, kaupiamaisiais jvertinimais, pagyrimais, komentarais rastu ar Zodziu. Mokiniai pripaZjsta,
kad supranta mokyklos tvarka ir laikosi susitarimy, kad mokytojai pamokoje paaiskina, ko jis turi
1Smokti, vis daugiau iSmoksta ir daro pazanga, zino kur kreiptis pagalbos iSkilus sunkumams.
Bendruomenés nariai teigia, kad mokyklos vadovais galima pasitikéti, kad mokytojai ir mokyklos
administracija nuolat mokosi ir tobuléja, mokytojai stengiasi kuo geriau vesti pamokas, jose naudoja
informacines technologijas ir kitas priemones, kurios yra naudingos ir padeda geriau
mokytis. Mokiniams ir téveliams patinka $i mokykla, juos dziugina estetiska mokyklos aplinka ir tai,
kad ja puoSia mokiniy darbai.

Apibendrinant Zemiausiai jvertintus teiginius pastebima, kad tiek tévy, tiek mokiniy nuomone
mokinio mokyklos pasiekimai mazai zinomi mieste (rajone ar Salyje). Respondentai teigia, kad
mokiniams triikksta gebéjimy projektuoti savo tolesnj mokymagsi, priimti mokymosi isStkius ir
susidoroti su sunkumais. Dalis tévy ir mokiniy teigia, kad vaikui nepatinka mokytis, jie pasigenda
jvairaus sunkumo uzduociy, vertinimo kriterijy, erdviy, kuriose gera ir jauku mokytis bei pamoky,
organizuojamy kitose erdvése, triikksta bendradarbiavimo su kitomis institucijomis. Dalis mokytojy
pasigenda komandiskumo, geranorisko palaikymo ir pagalbos, jie mano, kad mokiniy darbui
pamokose truksta IT priemoniy. IS pateikty teiginiy pastebima, kad téveliai ir mokiniai pasigenda
jtraukimo | mokyklos ateities ir veiklos planavima, erdviy kiirima, kai tuo tarpu mokytojai teigia, jog

tévai néra aktyviis mokyklos gyvenimo dalyviai.



REKOMENDACIJOS:

1. Siekiant mokiniy bendradarbiavimo, kiirybiSkumo, atsakomybés ir dalykinio tobuléjimo
ieskoti biidy namy darby uzduociy jvairovei ir dalintis su kolegomis gergja patirtimi; akcentuojant
mokymosi bendradarbiaujant svarbg - skatinti mokinius mokytis vieniems i§ kity, ugdyti mokiniy
vertinimo kultiira.

2. Permastyti pamokos dalyviy vaidmenis ir nuosekliai siekti, kad ir mokytojas ir mokinys biity
aktyvis pamokos kiir¢jai, dalyviai bei vertintojai.

3. Pamokose susitarti su mokiniais dél ugdymosi likes¢iy ir sékmés kriterijy. Kriterijy kiirimg
prasidéti nuo tiksly ir uzdaviniy iSkélimo, jy supratimo. Kriterijus gali kurti mokytojai, arba
mokytojai kartu su mokiniais, remdamiesi Bendryjy programy reikalavimais, juos konkretizuojant
pagal mokiniy pasiekimy lygj (suskirstant juos | konkrecius raiskos lygius), iSgales ir t. t.

4. Individualiai mokiniy pazangai skatinti taikyti formuojamojo vertinimo strategijas.

MVKI darbo grupé: 5
Alvydas Salys, Kristina Saliené, Juraté Cernevic¢iené, Dalia Dobravalskiené, Regina
Gusciené.



